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A. Prdambd

Der Sport, zumd der Wettkampf- und Leistungssport, fordert den Leistungsgedanken sowie zentrae
gesd|schaftliche Wertmotive wie Eigenleistung, Bege sterung, Engagement und Motivation.

Die Konzeption Lestungssportforderung setzt die Zide und steckt den Rahmen &b fur die
Forderung des Schachspiels as Leistungssport von der Vereins- bis zur Bundesebene. Eine
erfolgreiche Lastungssportférderung bedingt eine enge Zusammenarbeit auf alen Ebenen der
Schachorganisation. Die Ausgangsbasis der durchgehenden Leistungssportforderung ist die Arbeit
der Vereine in der Tdentfindung und -férderung. Die Sichtung und Waeiterférderung besonders
talentierter Nachwuchsspidler it zentrade Aufgabe der Landesverbédnde. Fir die Forderung des
Spitzensports und der besten Nachwuchsspider auf Bundesebeneist der DSB zugtandig.

Zugandig fur die Planung und Durchfiihrung ist die jeweilige Schachorganisation fir ihren Bereich
(vgl. Organisationsstruktur im Schaubild der Anlage 1). Die Landesverbande geben sich im Rahmen
dieser Konzeption eigene L e stungssportkonzeptionen.

Nachfolgende Ausfiihrungen beinhaten die Latlinien und Ma3nahmen auf Bundesebere, sowelit Se
in die Zudandigkeit des Deutschen Schachbundes (DSB) fadlen und skizzieren die
Leistungssportforderung auf Landerebene. Im Vordergrund steht dabel die direkte Forderung der zu
fordernden Kaderspieler.

Die Traineraushildung und deren Inhate sind nicht Gegenstand dieser Konzeption, sondern werden
in der ,Konzeption Aushildung im DSB” beschrieben; zusténdig dafir ist das Referat Aushildung
des DSB. Die beiden Konzeptionen stehen dlerdings in engem Zusammenhang. Um eine erfolgreiche
Leigungssportforderung auf alen Ebenen zu gewdhrleisten, kommt der Trainerausbildung ene
besondere Bedeutung zu. Dies gilt vor dlem fir die sysematische Aushbildung der Trainer auf
Vereinsebene, well dort die Taentfindung und die erste Tdentférderung stattfinden.

Grob ungportliche Verhatensweisen, wie die Anwendung von Doping, die Verwendung unzuléssiger
Hilfsmittel, Kauf und Verkauf von Partien und Betrug werden verurteilt. Verstdlze werden geahndet
und kénnen zum Abbruch der Forderung fihren. Von dlen Personen, die im Lestungssport aktiv
mitwirken, wird sportlich faires Verhdten erwartet.

Alle Ebenen snd gehdten, die DSB-Konzeption ads Rahmenrichtlinie zu beachten, ihre
K onzepte/Forderungsmalnahmen hierauf abzustimmen und a's Arbeitsgrundlage zu verwenden.
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B. ALLGEMEINE REGELUNGEN

1. Zielsetzungen auf DSB-Ebene

Die Lestungssportférderung soll
die Spidstarke der Kaderspider! so verbessern, dass diese zur Weltspitze zéhlen und bei
Verangatungen der FIDE und der ECU vordere Plétze belegen,
besonders begabte, entwicklungsféghige Nachwuchskaderspidler in ihrer Spielstérke so heben,
dass se in naher Zukunft in einer Auswahlmannschaft des Deutschen Schachbundes mit Erfolg
eingesetzt werden kénnen,
die angemessene Vetretung des DSB be internationalen Wettkdmpfen, insbesondere
Schacholympiaden sowie Wdt- und Europame sterschaften, gewahrleisten.

2. Zustandigkeiten auf DSB-Ebene
Fur die Fortschreibung und Redlisierung der Konzeption ist die Kommission Leistungssport (KL)
verantwortlich. Setritt zur Erflllung ihrer Aufgaben in der Regel zwe Md jahrlich zusammen.

2.1 Zusammensetzung der Kommission Leistungssport (KL)

P Referent fir Leistungssport (als Vordtzender)
zustandig fur:  Gesamtbereich Leistungssportférderung
P Sportdirektor (as Stellvertretender Vorsitzender)
zustandig fur: - Verbindung zum Bundesnnenministerium, zum DOSB, zur Fde, zur
ECU und zu den nationalen Schachftderationen
- Umsetzung der Beschllisse der KL
- sowelt die Zugandigket nicht vom Vorsitzenden der Kommission
wahrgenommen wird
P Bundestrainer
zustandig fur: - konkrete Einzelmal3nahmen der Spitzensportférderung
- Ergdlung von Trainingsprogrammen fir DSB-Kaderspieler
- spezidle Forderungsmalinahmen (Sonderforderung etc.)
- Nominierung fir Nationa mannschaften bzw. FIDE- und ECU-
Einzdturniere ggf. nach Ricksprache mit dem Vorsitzenden der KL
P Bundesnachwuchgtrainer
zustandig fur: - konkrete Einzelmal3nahmen der Nachwuchsforderung
- Ergdlung von Trainingsprogrammen fir D/C-Kader- und jlngere
C-Kaderspider - spezidle Tdentférderungsmalinahmen
- Nominierung fur National mannschaften bzw. FIDE und ECU-
Einzelturniere in den Altersklassen U-18 und jinger ggf. in
Absprache mit dem Bundestrainer und nach Riicksprache
mit dem Vorstzenden der KL
- Mitwirkung bei der Vergabe der Freipléize
P enVetreter der DSJ
zustandig fur: - Kontakt zur Deutschen Schachjugend in Fragen des nationden
Jugend- Spielbetriebes
P zwe Vertreter aus den Mitgliedsorganisation des DSB
zustandig fur:  Beange dler Mitgliedsorganisationen

! Gemeinsame Bezeichnung fiir ménnliche und weibliche Kaderspidler/innen
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P Aktivensprecherin

zustandig fur : Beange dler DSB-K ader- Spiderinnen
P Aktivensprecher

zustandig fur: Beange dler DSB-Kader- Spider

2.2 Haupta;fgaben der Kommission Leistungssport (KL)

Erstellung und Fortschreibung der Konzeption zur Le stungssportforderung
Kontrolle der Konzeption zur Le stungssportférderung

Ergdlung von Kriterien fir die Kaderaufsellung

Koordinierung der Landerkonzeptionen zur Leistungssportforderung

Beratung des Referenten fir Leistungssport

Aufgdlen der DSB-Kader

Nominierung der deutschen Telnehmer an Jugendwdlt- und Europame sterschaften

2.3 DieFestlegung und Realiserung der konkreten Malinahmen erfolgt mit Unterstit-

zung der KL durch:

den Sportdirektor

den Bundestrainer und den Bundesnachwuchstrainer

den Vorsitzenden der KL in Falen, die unverziglich oder vor der néchden

Kommissonsstzung ener Entscheidung bedirfen, fals eine rechtzeitige Entscheidung im

Umlaufverfahren nicht herbeigefiihrt werden kann, sowie bel Fragen von grundséizlicher

Bedeutung, soweit nicht die KL zusténdig ist

die Geschéftsstelle des DSB:

(1) Redideren dler beschlossenen Malinahmen, sowelt diese nicht von den zustandigen
Kommissionsmitgliedern selbst wahrgenommen werden,

(2) Verbindungsaufnahme ~ zu audandischen Schachfoderationen beziiglich
Schachverangtdtungen, Austauschprogrammen und u.&, sowelt diese nicht von den
zugandigen Kommissionamitgliedern sbst wahrgenommen werden,

(3) Zentrde Ansprech- und Sammelstelle fur alle Fragen der Leistungssportforderung

die DSJ, soweit es sich um Fragen des nationaen Jugendspiel betriebes handdlt

2.4 Einsatz der Finanzmittd

Der Vorsitzende der KL, der Bundestrainer und der Bundesnachwuchgtrainer erstellen mit
Unterstiitzung der Geschéftsstelle des DSB sowie im Rahmen der im Haushdt bereitstehenden
Mitte zu Begnn eines Gechéftgahres einen Finanzplan fir die Rediserung der konkreten
Malnahmen. Der Finanzplan wird den Mitgliedern der KL zur Kenntnisnahme vorgeegt. Uber
etwaige Widerspriiche wird be der ndchsten Sitzung der KL beraten. Die Verwendung der
Mittel obliegt dem Bundestrainer und dem Bundesnachwuchstrainer. Der Vorsitzende der KL
fuhrt wéhrend des laufenden Geschéftgahres die Finanzkontrolle durch und passt im
Einvernehmen mit den Bundestrainern diesen Finanzplan gegebenenfdls an. Er informiert die KL
Uber Anpassungen des Finanzplans und Gber die Mittel verwendung.

Nicht ale Kaderspider konnen gleichermalien gefrdert werden. Die begrenzten Mittel werden
S0 eingesetzt, dass die grofdten Taente stérker gefordert werden. Eine Kooperation zwischen
Spieler, Eltern, Veraein, Landesverband und DSB gilt es fir jeden Einzdfdl aufzubauen. Auch
private Forderer, Firmen oder Stiftungen sollen nach Mdglichkeit mit einbezogen werden. Der
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Finanzierung von Trainingsmal3nahmen wird gegentiber der Gewdhrung von Turnierzuschiissen
der Vorzug gegeben.

Fortschreibung der Konzeption

Alle zwe Jahreig @n Vergleich zwischen Erfolg und Aufwand durchzufiihren und hiertiber dem
DSB-Kongress Bericht zu erdatten, verbunden mit der Information Uber Art und Umfang der
geplanten / erfolgten Fortschreibung der Konzeption. Nach der erstmaligen Genehmigung durch
den Kongress des Deutschen Schachbundes kann die Konzeption durch die Kommission fur
Leistungssport mit ener Mehrheit von 2/3 der vertretenen Stimmen fortgeschrieben werden,
ansongten  bedirfen Fortschreibungen der Zustimmung des Kongresses.

Allgemeine Forderungsvor aussetzungen / Kriterien

Das Aufnéhmedter: D/C-Kader bis 17 Jahre, C-Kader bis 18 Jahre, fur die A- und B-Kader
gelten keine Beschrankungen, bel Gleichwertigkeit erhdten jlingere Spieler den VVorzug.

Das Hochgtdter im A+B-Kader betragt 40, fur C-Kader 23 und D/C-Kader 18 Jahre.

Spider, die in der FIDE-Eldlige fir eine andere Foderation gemeddet sind, konnen keinem
Kader des DSB angehoren.

Bei nichtdeutschen Spidlern wird die Erlangung der deutschen Staatsbiirgerschaft erwartet.
Beratschaft zur kongtruktiven Zusammenarbeit mit dem Deutschen Schachbund, insbesondere
durch die Telnehme an zentrden Trainings- und Vorbereitungdehrgdngen sowie durch de
Talnehme an FDE- und ECU-Veranddtungen wie Schacholympiaden, Wet- und
Europameigterschaften und weiteren Verangtdtungen, die fir den DSB von besonderer
Bedeutung sind, z.B. Landerkampfe.

Lestungsheraitschaft, Teamfahigkeit und ausgepragte Turnieraktivitét

Akzeptanz der angebotenen DSB- Fordermalinahmen und individudler Trainingsfla3
angemesenes Verhdten und Auftreten bel nationden und internationalen Verangtdtungen durch
Einhaltung der bestehenden Regeln und unter Wahrung des Gebots des Fairplay: dabel ist auch
dem Ansehen des Deutschen Schachbundes Rechnung zu tragen

Einhaten einer gesunden und sportgerechten Lebensweise zur Ausschopfung der individudlen
Hochstleistung bel Turnieren und Mannschaftswettkémpfen

Grob ungportliche Verhdtenswveisen, wie die Anwendung von Doping, die Verwendung
unzuldssiger Hilfsmittel, Kauf und Verkauf von Partien und Betrug werden verurtellt. Verstole
werden geshndet und fuhren zum Abbruch der Forderung. Von dlen Kaderspidern wird
gportlich faires Verhdten erwartet.

Rahmenbedingungen

Be der Umsetzung der Mal3nahmen zur Leistungssteigerung von Kindern und Jugendlichen snd
das gportliche und private Umfeld, insbesondere der Heimtrainer und das Elternhaus,
enzubeziehen. Die an der Umsetzung der einzelnen Malinahmen Betelligten haben eine sozide
und péadagogische Verantwortung und stellen den zu Fordernden in den Mittel punkt.
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C. DURCHFUHRUNG
Die Konzeption zur Leistungssportforderung gliedert sich in die Telle

- Spitzengportforderung (Tell 1)

- Nachwuchsforderung (Tell 11)

- Sonderforderung (Tell 111)

- Forderung in den Landesverbénden (Tell 1V)

Sie gdten sowohl fiir Schachspider wie auch fir Schachspiderinnen im Bereich des
Deutschen SchachbundeseV.
(Vgl. Systemstruktur der Kaderbildung / Talententwicklung im Schaubild der Anlage 2).

|. Tellkonzeption Spitzengpor tférderung

1. Allgemeine Zielsetzungen

Die leisungsstarksten Spitzenspieler des Deutschen Schachbundes sind durch ziel gerichtetes Training
und umfangreiche Wettkampfpraxis an die Wetspitze (Top 10) der Frauen und Méanner
heranzufiihren (Zwischenziel: Elozahl von 2500 bzw. 2700).

Bei Schacholympiaden und be Wet- und Europamannschaftsmel sterschaften werden vordere Plétze
angestrebt.

2. Kaderstruktur

Die Kader bauen pyramidenformig aufeinander auf. Es gdten getrennte Lestungskriterien fir
ménnliche und weibliche Spitzenspider. Eserfolgt eine Einteillung in

C-Kader, B-Kader und A-Kader (jeweils Frauen und Manner).

3. SpezidleKriterien zur Aufnahmein die einzelnen Bundeskader

Kader Schachspieler Schachspielerinnen
Neuaufnahme mit einer Elozahl von Neuaufnahme mit einer Elozahl von
C-Kader | mindestens 2350 oder besondersjunge, mindestens 2100 oder besondersjunge,
hochtadentierte Spider hochta entierte Spiderinnen
Neuaufnshme mit einer Elozahl von Neuaufnahme mit einer Elozahl von
B-Kader | mindestens 2500 oder besonders junge, mindestens 2250 oder besondersjunge
hochtaentierte Spider hochta entierte Spiderinnen
A-Kader ab Elozahl von 2650 ab Elozahl von 2425

4, Mal3nahmen zur L eistungssteigerung

4.1  Trainingsmal3nahmen

4.1.1 Vorbereitung auf FIDE- und ECU Einzelwettbewerbe
Absolvieren @nes individudlen Trainings- und Vorbereitungsprogramms in - Absprache mit
dem Bundestrainer oder einen von ihm beauftragten Trainer.

4.1.2 Durchfihren von Kaderlehrgangen zur Leistungssteigerung und Motivationsbildung.
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Einzdtraining / Gruppentraining

Traningsvereinbarungen zur Durchfiihrung von Einzdtraining zwischen dem DSB,
dem Kaderspieler und einem ausgewahlten Trainer.

Durch den Bundedtrainer initiierte regionale oder ortliche Trainingsgemeinschaften
von Spitzenspidern.

Durchfihren von Trainingturnieren

Betreuung der Bundeswehr Sportférdergruppe durch den Bundestrainer oder ein
von ihm beauftragten Trainer.

Trainingsuntersiitzende Ma3nahmen

Vermittlung kostenloser oder kostengiingtiger Abonnements

- ChessBase

- Audehen von Fechliteratur

Beratgtdlen von Eréffnungs- und Partiedateien der Gegner vor wichtigen
Wettkampfen durch den beauftragten Trainer

Vermitteln von psychologischer Beratung / Laufbahnberatung / Erndhrungsberatung

Einsatze zu Turnieren und Mannschaftswettkampfen

Zur besonderen Forderung der Frauen, kann eine Nominierung zu Manner- (offenen)
Wettkémpfen erfolgen

Einzeturniere

- Wdtmeigterschaft einschliefdich World Cup und Grand Prix

- Europame sterschaft

- Rundenturniere entsprechend der Elo-Zahl des zu entsendenden Tellnehmers

- Turniere zum Erwerb von Normen bzw. internationder Titd (IM, WIM, GM, WGM)
Mannschaftswettbewerbe

- Schacholympiaden der Ménner und Frauen

- Mannschaftsweltme sterschaften der Manner und Frauen

- Européische Mannschaftsme sterschaften der Manner und Frauen

- Européische Mannschaftsmei sterschaft der Jungen und Médchen U18

- Offizidle Landerkampfe

- Mitropacup (vergtérkter Einsatz von Nachwuchsspielern)

- Bundedigaund 2.Bundedliga und 1.Bundedigader Frauen

Wettkampfunter stiitzung
fur FIDE - und ECU-Einzdturniere kann en Einsatz von Trainern oder Sekundanten
nach Absprache mit dem Bundestrainer geftrdert werden.

Soziale Unterstiitzung / Betreuung

Die Auslibung des Le stungssports soll ohne sozide Benachteiligung erfolgen.

Konkrete Malihahmen werden im Einzdfdl durch den Referenten fir Lestungssport
vaanlass. Eine Unterstiitzung durch die der Stiftung Deutsche Sporthilfe und ene
Altersvorsorge fur professonelle Spieler sind winschenswert.
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[l.  Telkonzeption Nachwuchsfor derung

1. Allgemeine Zielsetzungen
1.1 Junge, besonders begabte Schachspider sollen durch systematische Forderung in
ihrer Spidgtérke so gesteigert werden, dass Se in einer Auswahlmannschaft
des Deutschen Schachbundes erfolgreich eingesetzt werden kénnen.
1.2 Mit Erfolg an Wdt- und Europameisterschaften im Nachwuchsbereich teilnehmen
1.3 Erwerb von internationalen FIDE-Titdn
1.4 Erwerb ener Elozahl und deren kontinuierliche Verbesserung

2. Kaderstruktur

Es gibt einen Nachwuchskader des Bundes, den D/C-Kader. Der Bundeskader bildet die Spitze der
Nachwuchskaderpyramide, die hauptsachlich aus den Kadern D1-D4 der Landesverbénde besteht.
Die Mitglieder des Kaders sind aus den Kadern der Landesverbande (mdglichst D3-D4) zu berufen.
Se bleben in die Forderung der Landesverbdnde eingebunden und erhdten eine zusiizliche
Forderung des Bundes, diese wird nach getrennten Leistungskriterien fir ménnliche und weibliche
Kaderspider durch den Bundesnachwuchstrainer koordiniert bzw. durchgeftirt.

3. Einzelzide (spezidle Kriterien des L eistungsaufbaues in finf Phasen)

Phasen Schachspieler Schachspielerinnen
Tdentsichtung in den Landesverbanden entsprechend den Konzepten der Landesverbande
1 Sichtungsturniere ab U8, Sichtungsmalnahmen im Schulschach und an Taentstiitzpunkten

Aufnahmein die D1-D2 Kader

Aufnahmein die D3-D4-Kader der Landesverbande
Erwerb einer internationden Elo-Zahl
Erfolge auf nationaer Ebene,
Telnahme an Trainingsmalinahmen der Landesverbéande

Aufnahme in den Bundeskader D/C-Kader (Verbleib im Landeskader)
Erwerb einer internationden Elo-Zahl, bzw. Verbesserung der Zahl

3 Erfolge auf nationdler und intermationdler Ebene
Telnahme an Trainingsmal3nshmen der Bundesebene
4 Verbesserung Elo-Zahl auf 2350 Verbesserung Elo-Zahl auf 2100
Erfolge auf internationalen Normenturnieren und internationaen Meisterschaften
5 Aufnahmein den C-Kader des DB

(in einzelnen Landesverbanden kann die Forderstruktur abweichen)

4, Mal3nahmen zur Leistungssteiger ung

4.1  Trainingsmal3nahmen

4.1.1 Enzdtraning
Besonders tdentierte  Kadermitglieder  konnen  in Absprache mit  dem
Bundesnachwuchgrainer durch Einzdtraining gesondert gefordert werden.

4.1.2 Vorberaitung auf FIDE- und ECU- Einzelwettbewerbe
Absolvieren enes individudlen Tranings- und Vorbereitungsprogramms in Absprache
mit dem Bundesnachwuchgtrainer oder einem von ihm beauftragten Trainer.
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4.1.3 Zentrde Lehrgange

Durchftihren zentraler Lehrgange fur Spider des D/C-Kaders und eines Lehrganges zur
Vorbereitung auf die WM oder EM.

414 Individudle Trainingspléane

4.1.5

4.1.6

4.2.

4.2.1

4.2.2

4.2.3

4.3

4.4

4.5

Die Kadermitglieder sollen nach individudlen Trainingsplanen im heimatlichen

Verein trainieren. Diese Trainingspl&ne werden vom Bundesnachwuchstrainer in
Zusammenarbet mit regiond tétigen Trainern und den Vereindrainern aufgestellt.
Trainingsunterstiitzende Mal3nahmen

Vermittiung kogtengiingtiger Artike und Abonnements von Softwareprodukten sowie
Berdtddlen von Erdffnungs- und Partiedateien der Gegner vor wichtigen Wettkémpfen
durch den beauftragten Trainer. Audeihen von Fachliteratur

Vermitteln von psychologischer Beratung / Laufbahnberatung / Erndhrungsberatung

Einsétze zu Turnieren und Mannschaftswettkdmpfen

Zur besonderen Forderung der Madchen/Frauen, kann eine Nominierung zu Manner-
(offenen) Wettkampfen erfolgen

Nationa e Deutsche Jugendmei sterschaften

- Kaderspider erhaten in Absprache mit der DSJ Freiplétze fUr die nationalen

Jugendme sterschaften der verschiedenen Altersklassen

Einzdtumniere

- Wdtme sterschaften

- Europameisterschaften

- Openturniere, Internationa e Jugendmel sterschaften und Rundenturniere ent-

sprechend der Elo-Zahl des zu entsendenden Tellnehmers

- Tellnéhme an Turnieren zum Erwerb von Normen und internationalen Titeln
Mannschaftswettbewerbe

- Landerkampfe

- Mannschaftsturniere

- Mannschaftseuropamel sterschaft U18

Wettkampfunter stiitzung

Be FIDE- und ECU-Einzdtunieeen werden die Telnehmer durch  den
Bundesnachwuchstrainer oder durch nominierte Trainer unterstiitzt. Bel anderen Einzd- und
Mannschaftdurnieren kann  diese  Unterdtiitzung  in Absprache mit  dem
Bundesnachwuchstrainer ebenfadls gewéhrt werden.

Zusammenarbeit mit der Landesver bandsebene und Heimtrainern

Be Mitgliedern des D/C-Kaders und bei Mitgliedern des G-Kaders, die eine Forderung
durch die Landesverbédnde erfahren, muss bel der Betreuung ein enger Kontakt mit der
Landesverbandsebene (Landestrainer / Leistungssportreferent) gehdten werden, um die
Fordermalinahmen auf einander abzustimmen.

Soziale Unterstiitzung / Betreuung
Die Ausiibung des Lestungssports soll ohne soziade Benachtelligung erfolgen.

Konkrete Malinahmen werden im Einzdfdl durch den Referenten fir Leistungssport
veranlasst. Eine Unterstiitzung durch die der Stiftung Deutsche Sporthilfe ist wiinschenswert.



Konzeption zur Leistungssportférderung im DSB

Schulischen Verpflichtungen muss geniigend Zeit eingeraumt werden. Zuséizlich it darauf zu
achten, dass die Kaderspider medizinisch beraten und das Schachtraining
bewegungssportlich begleitet wird.
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[11.  Telkonzeption Sonderforderung

1. Allgemeine Zielsetzungen
Die gezielte Forderung von enigen herausragenden Tdenten, die Uber die in den
Teilkonzeptionen | und 11 aufgezeigten Fordermaldnahmen fir Kaderspider hinausgeht.
Fur diese Forderung werden die Zusammenarbeit mit dlen Ebenen und die fachliche und
finanzidle Unterstiitzung durch ale Ebenen angestrebt. Dies kann auch die Zusammenarbeit
mit und die Delegation von Aufgaben an einen Forderverein beinhalten.
Auch im Fdle d@ne Zusammenarbet mit enem Forderverein  nominiet  der
Bundesnachwuchsirainer die zu fordernden Taente und it fur das FOrderprogramm
verantwortlich.

2. Zufordernder Spiderkreis

- Gefordert werden vom Bundestrainer ausgewahlte Spieler

- Die Forderung beschrankt sich auf 1-4 herausragende junge Tdente oder auf jlingere
Spitzenspidler, fals deren Weiterforderung einen Sprung in die Weltspitze erwarten
|t

- Die Tdente missen erwarten lassen, dass sch ihre Elozahl in einem Korridor
entsprechend der Weltspitze entwickeln wird

- Bel der Auswahl igt das gesamte Umfeld der Tdente mit zu berlicksichtigen, dadas
Umfeld der intensiven Forderung nicht entgegenstehen darf, sondern mit der
Forderung ein harmonisches Ganzes bilden muss

- Die dlgemeinen Ubrigen Kriterien der Gesamtkonzeption gelten auch hier

3. Umfassende Forderung

Die Forderung ist abzustimmen mit den Lebensbereichen der Taente, das bedeutet

intengve Zusammenarbat mit den Eltern, dem Landes- und Heimtrainer

- Zusammenarbeit mit der Schule ; optima wére der Besuch eines Sportgymnasiums
bzw. einer sportbetonten Schule und das Training an einem Bundesstitzpunkt

- Zusammenarbeit mit dem Verein ; der Spider akzeptiert den fir ihn optimaen

Veran
- medizinische und psychol ogische Betreuung, Laufbahn- und Erndhrungsberatung

4. Konkrete Forder mafRnahmen

4.1. Wettkampfprogramm
- Fur die geforderten Spiler wird ein ausschliefdich sportlichen Kriterien
entsprechendes Wettkampfprogramm aufgestellt. Dabel miissen Interessen von DSB /
DSJ, Landesverband und Verein im Einzdfal zuriickstehen.
Es wird angedtrebt, den Spider an moglichst viden sportlich snnvollen Wettkdmpfen
tellnehmen zu lassen
- Das Wettkampfprogramm wird entsprechend den Mdglichkeiten finanziert
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4.2. Trainingsprogramm
- Fur die geforderten Spieler wird en auf Se zugeschnittenes Trainingsgprogramm
aufgestdlt.
- Es sollen die am besten zu dem gefdrderten Spidler passenden Trainer verpflichtet
werden.
- Das Trainingsprogramm wird nach Maglichket voll finanziert.

4.3. Struktur elle Fordermaf3nahmen
a) Fordermal3nahmen zur Schaffung eines optimaen Umfeldes
- schulische Unterstiitzung ( Gesprache, Schreiben an Direktor und Lehrer;
Vermittlung und Finanzierung von Nachhilfeunterricht )
- medizinische und psychologische Betreuung und wenn moglich deren
Fnanzierung

b) Finanzierung bzw. Vermittiung von Trainingsmeateria z.B.
- Computer
- Software
- Literatur
nach Finanzierungsmaglichket.
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IV. Férderungin den Landesverbanderf

1. Zustandigkeiten
In den Landesverbanden sollten Kommissonen zur Leistungssportférderung gebildet
werden; folgende Besetzung wére winschenswert:

Lestungssportreferent

Jugendvertreter

Aktivensprecher/in

Landestrainer bzw. Sprecher der regionden Trainer

Diese Kommissionen snd zustandig for

die Ergellung und Fortschreibung der Leistungssportkonzeption des Landesverbandes
die Zusammenarbeit mit dem DSB

die Erarbeitung von Kaderkriterien

die Aufstelung der D1 bis D4 Kader (eventuel auch eine Auswahl der Spidler, die an den
Tdentstiitzpunkten trainieren)

die Durchftihrung von Fordermal3nahmen

2. Zide

In den Landern werden in enger Verbindung mit den Vereinen und den Schulschachgruppen

Mal3nahmen zur Taentfindung, Tdententwicklung und Taentforderung erarbeitet mit dem

Zid, Uber die Kadergtruktur (Taentstlitzpunkte und D1- bis D4-Kader) die Talente so zu

fordern, dass se Aufnahme in die DSB-Kader finden.

Dabel verlauft die Leistungssportarbeit in den Landesverbénden in drel Stufen:

1) Grundlagenangebot (Schulschach, dffentliche Werbemal3nahmen) durch die Vereine und
die Schulen

2) Tadentfindung durch die Vereine, Kreise, Bezirke

3) Tdentschtung und Taentforderung durch die Organisationsebenen oberhab des Vereins
Uber aufbauende Trainings- und Wettkampfangebote

3. Kader struktur
Die Kader bauen pyramidenformig aufeinander auf. Es gelten getrennte Leistungskriterien fir
mannliche und welbliche Spitzenspidler.
Die Kadergroflen hdngen von den Fordermoglichkeiten und der Grole des
Landesverbandes ab.
In den Landesverbanden wird zwischen der systematischen Leistungssportférderung und der
Tdentforderung sowie Taentschtung unterschieden. Ergtere findet im D1 — D4 Kader statt,
letztere an den Tdentstiitzpunkten.

D1-Kader: Schwerpunkt fortgeschrittenes Grundlagentraining
dazu gehdren: U12, U10 und jiingere Spieler

D2-Kader: Schwerpunkt Aufbautraining, Leisungstraining Stufe 1
dazu gehdren: U14 und fortgeschrittene jingere Spieler

2in einzelnen Landesverbanden kann die Forderstruktur abweichen



41

4.2

4.3
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D3-Kader: Schwerpunkt Leistungstraining Stufe 2
dazu gehdren: U16 und stérkere jingere Spieler

D4-Kader: Schwerpunkt Leistunggtraining Stufe 3
dazu gehdren: U18 und die stérksten jlingeren Spider

Da D4-Kader ist der Kader der absolut leistungsstérksten Nachwuchsspider des
Landesverbandes unabhéngig vom Alter. Das Hochgtdter betrdgt U18, das
Hochstaufnahmesdlter U17.

Die Mitglieder eines Landesverbandes im D/C-Kader des DSB sollten Mitglieder des D3-
oder des D4-Kaders des Landesverbandes sain.

Die Tdentstitzpunkte (teilweise auch as Fordergruppen oder Forderkader bezeichnet)
bilden die Kaderstruktur unterhalb der

D-Kader auf der Ebene der Organisationsstruktur unterhab des Landesverbandes
(Unterverband, Bezirk). In ihnen findet die Tdentschtung und Taentférderung ett. Die dort
angewandten Mal3nahmen werden Uber einen Zetraum von zirka zwel Jahren angelegt und
fuhren die Tdente in ihrer Spidstérke sowelt, dass Se Aufnahme in die D-Kader des
Landesverbandes finden.

Unterhdb der Taentdtitzpunkte fihren die Vereine mit ihren Ubungdeitern bzw.
Jugendletern ene systematische Grundlagenausbildung durch. Die Basis fir den Verein
wiederum snd die Schachgruppen an den Schulen, fir die ein eigenes Wettkampfangebot
besteht.

MalRnahmen

Die Ma¥ahmen zur Forderung der Kader sind von der Groflee, der Struktur des
Landesverbandes, den finanzidlen Méglichkeiten, den Konzepten sowie der Forderung des
Landessportbundes abhéngig und fur die jeweiligen Kader unterschiedlich zu gestaten.

Wichtige Elemente der Forderung sind:

Tranings- und Wettkampfplane

Dea Referent fir Leisungssport bzw. der Landestrainer sollte in Verbindung mit den
zugtdndigen Trainern fur die D-Kader individudle Trainings- und Wettkampfpléne erstellen.
Die Einhdtung der Pldne it im Laufe des Jahres zu kontrollieren.

Lehrgange

Diese gnd fur die D1- bis D2- Kader regiond anzulegen und mehrmds im Jahr
durchzufiihren. Die Lehrgange sollten durch B-Trainer geleitet werden. Fir die D3- bis D4-
Kader snd regdméliige Stitzpunktlehrgénge anzustreben, die durch B bzw. A Traner
gelaitet werden sollten.

Zur Durchftihrung von Lehrgangen sollten regionae Schwerpunkte gebildet werden.

Einzdtraning

Esigt anzustreben, dass die talentiertesten und stérksten Nachwuchsspidler ein regemédiges
Einzdtraning erhdten, das Uber die Vereine mit Unterstiitzung des Landesverbandes
durchgefihrt wird. Finenzidl untergtiitztes Einzeltraining sollte nur durch lizenzierte Trainer
erteilt werden.
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Turnierzuschiisse

Die im Wettkampfplan festgeschriebenen Turniere fur die Mitglieder der D3 und D4-Kader
sollten bezuschusst werden, wobe dies auch in der Form von Startgeldbefreiungen bei
Turnieren in den Grenzen der Landesverbande geschehen kann. Unterstiitzt werden sollten
nur starke Opent Turniere, starke Jugendturniere mit langer Bedenkzeit bzw. Elo-Turniere.

Tumiertellnahme

Mit den D4-Kadern sollten en bis zwe trainerbegleitete Turniertelnahmen  durchgeftinrt
werden. Diese werden von dem Referenten fir Leistungssport des Landesverbandes zu
Jahresheginn festgelegt und sind fir Kaderspider Pflicht. Die ausgewahlten Turniere sollten
sehr starke Open oder Elo- Turniere bzw. Normenturniere sain.

Songtige Fordermal3nahmen

- Freiplatzvergabe bel den Landesme sterschaften (Jugend, Erwachsene)
- Vorbereitung auf Deutsche Jugendme sterschaften

- Beratung des Kaderumfeldes (Verein, Eltern)

- regemd3ge Beurtellung durch die betreuenden Trainer

Abstimmung mit dem DSB

Be Mitgliedern des D3 und D4-Kaders, die gleichzeitig Mitglieder des DSB-Kaders
D/C snd, muss bei der Betreuung ein enger Kontakt mit der DSB-Ebene
(Bundesnachwuchstrainer) gehaten werden, um die Fordermal3nahmen auf einander
abzugtimmen. Mitglieder des C-Kaders sollten nach Méglichkeit auch
Fordermal3nahmen des L andesverbandes erhaten.
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Anlagen
1) Organisationsstruktur des Leistungssportesim DSB a's Schaubild

2) Systemstruktur der Kaderbildung / Tdententwicklung as Schaubild

3) Muder enes,, Individudlen Trainings- und Wettkampfplanes (ITP)*

Erganzende Materialien

1) Rahmentrainingsplan (RTP) — Richtlinien fir das Training der Kaderspieler im Deutschen
Schachbund

2) Strukturplan 2006 — 2009 des Bereichs L eistungssport

3) Rahmenrichtlinien des Deutschen Schachbundes fir die Aushildung von
Fachibungdeitern und Trainern

4) Anforderungskatalog fir den Einsatz von Trainern

5) Honorarordnung



